GlaxoSmithKline

Survol de GlaxoSmithKline Inc.

GlaxoSmithKline Inc. (GSK) est une société de recherche pharmaceutique dotée d’une mission stimulante :
améliorer la qualité de vie en aidant les gens a étre plus actifs, a se sentir mieux et a vivre plus longtemps. C'est
cette mission qui motive GSK a élaborer des médicaments, vaccins et solutions de soins de santé innovateurs qui
aident des millions de gens partout dans le monde.

Survol de GSK au Canada

A titre de société exploitante canadienne pour I'une des principales sociétés de recherche pharmaceutique et en
soins de santé a |'échelle mondiale :

e  GSK emploie au Canada quelque 2 700 personnes.

e Lessieges sociaux de ses grandes divisions sont situés a Mississauga, en Ontario, et a Laval, au Québec. De
plus, la société exploite des bureaux régionaux a Halifax, Montréal, Ottawa, Toronto et Vancouver.

e Au-dela de 200 personnes hautement qualifiées contribuent a la recherche et au développement (R-D)
chez GSK, ce qui en fait I'une des plus grandes organisations de R-D au pays.

e  GSK figure au nombre des 15 sociétés qui investissent le plus dans le milieu canadien de la R-D, avec des
investissements de plus de 141 millions de dollars en 2010 seulement.

e  GSK compte deux centres de fabrication ultramodernes, ol sont produits des vaccins et des
médicaments novateurs :

o L'usine de Mississauga est un centre d’élaboration et de fabrication avancé qui jouxte le siege
social de la société et fabrique environ 140 produits différents.

o Lecentre de Québec (Sainte-Foy) met au point et produit des vaccins pour les Canadiens et le
reste de la population mondiale. Il s’agit de I'un des deux seuls centres de GSK dans le monde a
produire les vaccins contre la grippe saisonniere.

e Pour la onzieme année d’affilée, GSK s’est classée parmiles 50 employeurs de choix au Canada; de plus,
pour une sixiéme année consécutive, elle est reconnue comme le meilleur employeur de

I'industrie pharmaceutique.

e En 2011, GSK s’est classée parmi les 100 employeurs de choix au Canada et, en 2012, comme I'un des
meilleurs employeurs du Grand Toronto.

e En 2011, GSK a été I'un des lauréats régionaux des 10 cultures d'entreprise les plus admirées au Canada.
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Gamme de produits

Détenant environ 7 % du marché pharmaceutique mondial, GSK est un chef de file de I'industrie et posséde une
gamme de produits visant un large éventail de champs thérapeutiques et de maladies, dont les suivants :

e Maladies cardiovasculaires e Antiviraux e Urologie e Oncologie
e Diabete e Santé respiratoire e VIH/sida e Dermatologie
e Infections ® Troubles du systéeme nerveux central

La division des produits sans ordonnance de GSK, GlaxoSmithKline Soins de santé aux consommateurs Inc., est une
figure dominante du marché des soins de santé grand public dans le monde. Nos marques comprennent les
dentifrices Sensodyne® et Aquafresh®, les produits pour la peau Spectro®, les produits pour prothéses dentaires
Polident” et Poli-Grip®, Abreva®, Tums® ainsi que Breathe Right®.

En 2011, GSK a percé le marché des dispositifs médicaux en langant au Canada le systéme OomniPod™® pour les
patients atteints de diabete de type 1.

Changer les choses

GSK est fiere de soutenir les projets de bienfaisance et communautaires visant a améliorer la santé et I'éducation
dans les pays développés et en voie de développement.

e Atitre de membre de Rx&D (les compagnies de recherche pharmaceutique du Canada), GSK s’engage a
faire preuve de transparence et a établir une relation de confiance avec ses clients au Canada.

e Aunombre des entreprises généreuses d’lmagine Canada, GSK affecte annuellement plus de 1 % de ses
profits avant imp6ts a des projets menés par divers organismes de santé, d’enseignement des sciences et
de services communautaires locaux.

e  Ftablie au Canada en 1989, la Fondation GlaxoSmithKline appuie des organismes de bienfaisance
canadiens enregistrés et collabore avec eux dans les secteurs suivants : soins de santé et promotion de la
santé, éducation scientifique, soins palliatifs et projets communautaires locaux.

e En partenariat avec I’Association canadienne de soins palliatifs (ACSP), la Fondation GSK travaille a définir
une conjoncture publique et politique reconnaissant et soutenant la place des soins de qualité en fin de
vie dans le cadre du systeme canadien de soins de santé.

e GSK a créé le Fonds Pathfinders pour les leaders de la recherche en sciences de la santé au Canada, qui
dispose actuellement de 25 millions de dollars, pour aider le Canada a devenir un chef de file de la R-D sur
la scene mondiale.

e En 2011, GSK a établi un Fonds d’innovation des sciences de la vie de 50 millions de dollars afin de cerner
les occasions d’investissements stratégiques au sein de l'industrie des sciences de la vie au Canada,
notamment dans les établissements d’enseignement et de santé, les centres de recherche
translationnelle et les entreprises en démarrage.
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e En 2009, GSK a contribué plus de 26 millions de dollars en produits d’aide humanitaire a Partenaires
canadiens pour la santé internationale (PCSI).

e La contribution de GSK et de ses employés aux campagnes United Way/Centraide dépasse les 250 000 $
par année; ces fonds servent a financer des projets communautaires locaux.




